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المفاتيح:
ضريبة - ضريبة الدخل – ربط ضريبي- فروق رواتب محملة بالزيادة- رواتب لم تصرف- تأمينات اجتماعية.

)IZJ-132-2020( القرار رقم

 )I-4142-2020( الصادر في الدعوى رقم

الملخص: 
 

مطالبــة المدعيــة بإلغــاء قــرار الهيئــة العامــة للــزكاة والدخــل بشــأن الربــط الضريبــي لعــام 
2018م لبنــد الرواتــب؛ مســتندة إلــى أن أســباب الحســومات التــي تمــت علــى الرواتــب 
التــي لــم تُصــرف، والتــي تمثــل الفــرق بيــن الرواتــب المصروفــة ومبلــغ الرواتــب المســجلة 
فــي التأمينــات الاجتماعيــة؛ تعــود إلــى إن الموظــف )...( كان مســجلً فــي التأمينــات 
ــخ:  ــدى مكتــب العمــل وهــو منقطــع عــن العمــل مــن تاري م شــكوى ل ــة، وقــدَّ الاجتماعي
ــة لا تســتطيع حذفــه  ــخ، وأن المدعي ــذ ذلــك التاري ــه من ــم يتســلم راتب 2017/04/01م، ول
مــن التأمينــات إلــى أن يتــم صــدور حكــم فــي القضيــة - أجابــت الهيئــة بــأن الرواتــب 
المدفوعــة حقيقــةً للموظفيــن كمــا ذكــرت المدعيــة فــي إقرارهــا أقــلُّ مــن الرواتــب 
الزائــدة فــي  المبالــغ  أن  الفــرق يســتنتج منــه  بالتأمينــات الاجتماعيــة، وهــذا  الــواردة 
ح المكلــف عــن إيراداتهــم، ولــم  التأمينــات قــد تكــون عمالــة تعمــل لــدى الغيــر ولــم يصــرِّ
م المدعيــة مســتندات تؤيــد هــذا الفــرق؛ ولــذا قامــت المدعــى عليهــا بــرده لصافــي  تقــدِّ
الربــح؛ اســتنادًا إلــى نظــام ضريبــة الدخــل ولائحتــه التنفيذيــة - ثبــت للدائــرة أن العامــل )...( 
مســجل فــي التأمينــات الاجتماعيــة براتــب شــهري مقــداره: )20,000( ريــال، وأن مجمــوع 
ــال، وثبــت لهــا أن مجمــوع رواتــب الشــركاء المســجلين فــي  راتبــه الســنوي )240,000( ري
ــك يكــون  ا؛ وبذل ــال ســنويًّ ــم تدفــع أجورهــم: )56,400( ري ــن ل ــة الذي ــات الاجتماعي التأمين
مجمــوع الفــرق بيــن الرواتــب الظاهــرة فــي الإقــرار الضريبــي وتلــك الظاهــرة فــي شــهادة 
التأمينــات الاجتماعيــة: )296,400( ريــال. مــؤدى ذلــك: تعديــل قــرار الربــط الضريبــي لعــام 

ــي. ــال مــن الوعــاء الضريب ــغ )296,400( ري ــول حســم مبل الخــاف، وقب

المستند:

المــادة )66/أ( مــن نظــام ضريبــة الدخــل الصــادر بالمرســوم الملكــي رقــم )م/1( وتاريــخ  -
1425/01/15هـ.

ضريبة الدخل

لجنة الفصل 
الدائرة الأولى للفصل في مخالفات 

ومنازعات ضريبة الدخل في محافظة 
جدة
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الوقائع:

الحمد لله، والصلاة والسلام على رسول الله، وعلى آله وصحبه وسلم، وبعد:

إنه في يوم الأحد: )1442/01/11هـ( الموافق: )2020/08/30م(؛ اجتمعت الدائرة الأولى 
للنظر في  ...، وذلك  الدخل في محافظة جدة  للفصل في مخالفات ومنازعات ضريبة 
المقررة، فقد  النظامية  الأوضاع  الدعوى  استوفت  أعلاه؛ وحيث  إليها  المُشار  الدعوى 
أُودعت لدى الأمانة العامة للجان الضريبية برقم: )I-4142-2020( بتاريخ: 2020/01/01م.

 )...( الجنسية ذا الإقامة رقم:  ...، مصري  المدعي  أن  الدعوى في  تتلخص وقائع هذه 
وبموجب   ،)...( رقم:  التجاري  بالسجل  المقيدة   )... )شركة  المدعية  عن  وكيلً  بصفته 
الرواتب؛  بند  لعام 2018م على  الضريبي  الربط  باعتراضه على  م  تقدَّ )...(؛  الوكالة رقم: 
هما  السكن  وبدل  الأساس  الراتب  مبلغ  أن  عليها  المدعى  اعتبار  على  يعترض  حيث 
من  بطرحه  قامت  حيث  ريالً؛   )2,444,861( البالغة:  2018م  لعام  الرواتب  قيمة  فقط 
التي  الحسومات  أسباب  أن  ويوضح  الضريبي،  الوعاء  إلى  الفرق  وردت  التأمينات  مبلغ 
ل الفرق بين الرواتب  تمت على الرواتب بمبلغ: )414,169( ريالً التي لم تُصرف والتي تمثِّ
الموظف  أن  إلى  تعود  الاجتماعية؛  التأمينات  المسجلة في  الرواتب  المصروفة ومبلغ 
م شكوى لدى مكتب العمل وهو منقطع عن العمل من تاريخ: 2017/04/01م،  )...( قدَّ
م راتبه منذ ذلك التاريخ، كما أنه كان مسجلً في التأمينات الاجتماعية  وبالطبع لم يتسلَّ
التأمينات الاجتماعية،  ح في كشف  براتب شهري مقداره: )20,000( ريال كما هو موضَّ
ولا نستطيع حذفه من التأمينات إلى أن يتم صدور حكم في القضية، علمًا بأن المدعى 
عليها أثناء عملية الفحص طلبت الكثير من المستندات والاستفسارات، ولم يكن هناك 
أي مستند يؤيد صحة ما تدعيه من تهرب ضريبي. كما أن المدعية قامت بتزويد المدعى 
عليها بكل ما طُلب منها؛ وبناءً عليه تطالب المدعية برفض نتيجة الفحص، واعتماد ما 
وجميع  السداد  فاتورة  وإلغاء  تعديل،  دون  الضريبي  الإقرار  في  قِبلها  من  تقديمه  تم 

رسوم تأخير السداد المترتب عليها.

ح  عى عليها، أجابت بأنه: »فيما يتعلق ببند الرواتب، توضِّ وبعرض لائحة الدعوى على المُدَّ
الهيئة أن الرواتب المدفوعة حقيقةً للموظفين -كما ذكر المكلف في إقراره- أقل من 
الرواتب الواردة بالتأمينات الاجتماعية، وهذا الفرق يُستنتج منه أن المبالغ الزائدة في 
م  ح المكلف عن إيراداتهم ولم يقدِّ التأمينات قد تكون عمالة تعمل لدى الغير، ولم يصرِّ
مستندات تؤيد هذا الفرق؛ ولذا قامت الهيئة برده لصافي الربح؛ استنادًا إلى المادة رقم: 
)63( من نظام ضريبة الدخل التي نصت على أنه: )لغرض تحديد الضريبة، للمصلحة الحقُّ 
في: 2- إعادة تكييف المعاملات التي لا يعكس شكلُها جوهرها ووضعها في صورتها 
التنفيذية  اللائحة  من   )57( رقم  المادة  من   )3( رقم:  الفقرة  إلى  واستنادًا  الحقيقية(، 
لنظام ضريبة الدخل التي نصت على أن: )يقــع عبء إثبات صحة ما ورد فـي إقرار المـكلف 
نه من إثبات  من إيرادات ومصروفات وأي بيانات أخرى على المكلف، وفي حالة عدم تمكُّ
صحة ما ورد في إقراره، يجوز للهيئة، إضافةً إلى تطبيق أي جزاءات نظامية أخرى، عدم 
إجازة المـصروف الذي لا يتم إثبات صحته من قِبل المكلف، أو القيام بربط تـقديـري لوجهة 
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نظر الهيئة في ضوء الظروف والحقائق المرتبطة بالحالة والمعلومات المتاحة للهيئة(؛ 
لذا تتمسك الهيئة بصحة وسلامة إجرائها. لذا، تطالب الهيئة برفض الدعوى المقامة 
من المدعية/ شركة ... بشأن الربط الضريبي لعام 2018م للأسباب الموضحة أعلاه، مع 
الردود والإيضاحات على اعتراض المكلف أمام  حفظ حق الهيئة في تقديم المزيد من 

اللجان المختصة«.

وفي تمام الساعة الثامنة من مساء يوم الأحد الموافق 1442/01/11هـ عقدت الدائرة 
جلستها عبر الاتصال المرئي عن بعد؛ طبقًا لإجراءات التقاضي المرئي عن بُعد؛ استنادًا إلى 
البند رقم: )2( من المادة الخامسة عشرة من قواعد عمل لجان الفصل في المخالفات 
والمنازعات الضريبية الصادرة بالأمر الملكي رقم: )26040( وتاريخ: 1441/04/21هـ؛ وحضر 
... ذو الإقامة رقم: )...( بصفته وكيلً عن المدعية بموجب وكالة رقم )...(، وحضر ممثل 
عى عليها ... ذو الهوية الوطنية رقم: )...( بتفويضه الصادر عن وكيل محافظ الهيئة  المُدَّ
القرار  الدائرة على  )...(، وفيها اطلعت  العامة للزكاة والدخل للشؤون القانونية برقم: 
الصادر عن الدائرة السابعة بالهيئة العليا لتسوية الخلافات العمالية بمحافظة جدة لعام 
عي وكيل المدعية أن هذا العامل مسجل في التأمينات  1440هـ لصالح العامل ...، ويدَّ
الاجتماعية براتب إجمالي مقداره: )20,000( ريال، ولم تستطع الشركة إلغاء اشتراكه في 
التأمينات  انتهاء القضية. كما ذكر أن رواتب الشركاء المسجلين في  التأمينات إلا بعد 
م أيضًا مستخرجًا من نظام مقيم يبين أن  ا، وقدَّ الاجتماعية مقدارها: )56,400( ريال سنويًّ
العمالة الذين خرجوا للإجازة في عام 2018م لم تُدفع أجورهم، وأن هذا هو السبب في 
نة في الإقرار.  اختلاف الراتب الظاهر في شهادة التأمينات الاجتماعية عن الرواتب المدوَّ
وبسؤال طرفَي الدعوى عما يودان إضافته، اكتفيا بما تم تقديمه سابقًا. وعليه، قررت 

الدائرة رفع الجلسة للمداولة؛ تمهيدًا لإصدار القرار.

الأسباب: 

     بعــد الاطــاع علــى نظــام الــزكاة الصــادر بالأمــر الملكــي رقــم: )577/28/17( وتاريــخ: 
1376/03/14هـــ، وعلــى المرســوم الملكــي رقــم: )م/40( وتاريــخ: 1405/7/2هـــ، ولائحتــه 
التنفيذيــة المنظمــة لجبايــة الــزكاة الصــادرة بموجــب قــرار وزيــر الماليــة رقــم: )2082( 
ــة الدخــل الصــادر  ــى نظــام ضريب ــخ: 1438/06/01هـــ وتعديلاتهــا، وبعــد الاطــاع عل وتاري
ل بالمرســوم الملكــي  بالمرســوم الملكــي رقــم: )م/1( وتاريــخ: 1425/1/15هـــ المُعــدَّ
ــر  ــة الصــادرة بموجــب قــرار وزي ــه التنفيذي ــخ: 1438/11/2هـــ، ولائحت رقــم: )م/113( وتاري
الماليــة رقــم: )1535( وتاريــخ: 1425/6/11هـــ وتعديلاتهــا، وبعــد الاطــاع علــى قواعــد 
عمــل اللجــان الضريبيــة الصــادرة بالأمــر الملكــي رقــم: )26040( وتاريــخ: 1441/04/21هـــ، 

والأنظمــة واللوائــح ذات العلاقــة.

عيــة تهــدف مــن دعواهــا إلــى إلغاء قــرار الهيئــة العامة  مــن حيــث الشــكل؛ لمــا كانــت المُدَّ
للــزكاة والدخــل بشــأن الربــط الضريبــي لعــام 2018م، وحيث إن هذا النــزاع يُعد من النزاعات 
ــة بموجــب  ــات الضريبي ــة الفصــل فــي المخالفــات والمنازع ــة ضمــن اختصــاص لجن الداخل
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ــل هــذه  ــث إن النظــر فــي مث ــخ: 1441/4/21هـــ؛ وحي الأمــر الملكــي رقــم: )26040( وتاري
الدعــوى مشــروط بالتظلــم عنــد الجهــة مصــدرة القــرار خــال ســتين )60( يومًــا مــن اليــوم 
التالــي لتاريــخ الإخطــار بــه، اســتنادًا إلــى الفقــرة )أ( مــن المــادة السادســة والســتين مــن 
نظــام ضريبــة الدخــل التــي نصــت علــى أنــه: »يجــوز للمكلــف الاعتــراض علــى ربــط المصلحــة 
ــا والضريبــة واجبة الســداد  م خطــاب الربــط، ويصبــح الربــط نهائيًّ خــال ســتين يومًــا مــن تســلُّ
إذا وافَــق المكلــف علــى الربــط، أو لــم يعتــرض عليــه خــال المــدة المذكــورة«؛ وحيــث إن 
عيــة قــد تبلغــت بقــرار رفــض طلــب الاعتــراض علــى  الثابــت مــن مســتندات الدعــوى أنَّ المُدَّ
ــخ: 1441/05/05هـــ؛ فــإن  ــه بتاري ــخ: 1441/05/04هـــ، واعترضــت علي ــي بتاري ــط الضريب الرب

الدعــوى تكــون قــد اســتوفت أوضاعهــا الشــكلية؛ ممــا يتعيــن معــه قبولهــا شــكلً.

ومــن حيــث الموضــوع؛ بعــد الاطــاع علــى لائحــة الدعــوى ومرفقاتهــا المُقدمــة مــن 
عــى عليهــا؛ ومــا  عيــة، وبعــد الاطــاع علــى المذكــرة الجوابيــة المُقدمــة مــن المُدَّ المُدَّ
مــه الطرفــان مــن طلبــات ودفــاع ودفــوع، اتضــح أن الخــاف يكمــن فــي اعتــراض  قدَّ
ن فــي التأمينــات  المدعيــة علــى إجــراء المدعــى عليهــا بــرد فــرق المبالــغ الزائــدة عــن المــدوَّ
ــدة لهــذا الفــرق؛  ــة المســتندات المؤي ــم المدعي ــح المعــدل؛ لعــدم تقدي ــى صافــي الرب إل
ــة  ــن وضحــت المدعي ــة الدخــل، فــي حي ــى المــادة رقــم: )63( مــن نظــام ضريب اســتنادًا إل
أن الســبب فــي اختــاف الراتــب الظاهــر فــي شــهادة التأمينــات الاجتماعيــة عــن الرواتــب 
نــة فــي الإقــرار الضريبــي، يعــود إلى أن العامل ...، مســجل فــي التأمينات الاجتماعية  المدوَّ
براتــب شــهري إجمالــي قــدره )20,000( ريــال، ولــم تســتطع الشــركة إلغــاء اشــتراكه فــي 
مــت المدعيــة مســتخرجًا مــن نظــام  التأمينــات إلا بعــد انتهــاء قضيتــه العماليــة، وقدَّ
مقيــم يبيــن أن الفــرق يرجــع للعمالــة الذيــن خرجــوا للإجــازة فــي عــام 2018م ولــم تُدفــع 
متهــا المدعيــة؛ اتضــح أن العامــل ... مســجل  أجورهــم. وبالرجــوع إلــى المســتندات التــي قدَّ
فــي التأمينــات الاجتماعيــة براتــب شــهري مقــداره: )20,000( ريــال، وعليــه يكــون مجمــوع 
راتبــه الســنوي )240,000( ريــال. كمــا اتضــح أن مجمــوع رواتــب الشــركاء المســجلين فــي 
ــك يكــون  ا؛ وبذل ــال ســنويًّ ــم تُدفــع أجورهــم: )56,400( ري ــن ل ــة الذي ــات الاجتماعي التأمين
مجمــوع الفــرق بيــن الرواتــب الظاهــرة فــي الإقــرار الضريبــي وتلــك الظاهــرة فــي شــهادة 
ــل قــرار  ــرة تعدي ــاءً علــى مــا ســبق، رأت الدائ ــال. وبن ــة: )296,400( ري ــات الاجتماعي التأمين
المدعــى عليهــا بقبــول حســم مبلــغ: )296,400( ريــال فقــط مــن الوعــاء الضريبــي للمدعيــة 

لعــام 2018م.

القرار: 

لهذه الأسباب، وبعد الدراسة والمداولة، قررت الدائرة بالإجماع ما يلي:

من الناحية الشكلية:

عيــة )شــركة ...( ذات الســجل التجــاري رقــم: )...( مــن الناحيــة  - قبــول دعــوى المُدَّ
النظاميــة. المــدة  خــال  لتقديمهــا  الشــكلية؛ 
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من الناحية الموضوعية:

تعديــل قــرار المدعــى عليهــا بقبــول حســم مبلــغ )296,400( ريــال مــن الوعــاء الضريبــي  -
للمدعيــة لعــام 2018م؛ وفقًــا لحيثيــات القــرار.

ا بحق طرفَي الدعوى بتاريخ يوم الأحد 1442/11/01هـ، وسيكون  صدر هذا القرار حضوريًّ
العامة  للأمانة  الإلكتروني  الموقع  طريق  عن  يومًا  ثلاثين  خلال  للاستلام  متاحًا  القرار 
للجان الضريبية، ولطرفَي الدعوى الحق في طلب استئناف القرار خلال ثلاثين يومًا من 

اليوم التالي للتاريخ المحدد لاستلام القرار.

م على نبينا محمد، وعلى آله وصحبه أجمعين. ى الله وسلَّ وصلَّ


